Публичный доклад  о работе в 2010-2011 учебном году

Государственного общеобразовательного учреждения гимназии №498

Невского района Санкт-Петербурга.

         Цель публикации доклада Гимназии - информирование родителей, обучающихся, учредителя, социальных партнеров об образовательной деятельности гимназии, об основных результатах и проблемах ее функционирования и развития. 
Особое значение данные отчета могут иметь для родителей вновь принятых обучающихся, а также для родителей, планирующих обучение своего ребенка в нашей гимназии.
Название (по Уставу) - Государственное общеобразовательное учреждение Гимназия № 498 Невского района Санкт-Петербурга

Тип – Общеобразовательное учреждение

Директор – Нина Владимировна Медведь, Заслуженный учитель РФ.

Количество учащихся  - 840 школьников, 59 дошкольников.

Организационно-правовая форма – государственное учреждение.

Учредитель – Комитет по образованию Санкт-Петербурга.

Год открытия – 1962.

Год присвоения статуса гимназии - 1994

Контактная информация 193079, Санкт-Петербург, улица Новосёлов, дом 21, литер Ш, улица Новосёлов, дом 17, литер Я, телефон/факс (812)446-18-57. 
Адрес сайта в Интернете www.gnr498spb.ru
Адрес электронной почты  school498@bk.ru
Миссия гимназии
                  Школа социально ответственного интеллекта, гибкого ума, высокой     

                 нравственности, здоровья, построенная на принципах взаимоуважения, свободы,  

                 самоценности знания.
Кредо гимназии – основательность и креативность
1. Общая характеристика ГОУ гимназии № 498.
1.1. Визитная карточка гимназии.

Государственное общеобразовательное учреждение Гимназия № 498 Невского района Санкт-Петербурга расположена по адресу: 193079 , Санкт - Петербург, улица Новосёлов, дом 21, литер Ш, улица Новосёлов, дом 17, литер Я. 
Лицензия на образовательную деятельность А №286-616 от 02.04.2008, регистрационный №72-II, действительна по 13.04.2012. Свидетельство о государственной аккредитации ОП №017888 от 10.03.2010  действительно до 10.03.2015. 

Учредителем Гимназии является субъект Российской Федерации - город федерального значения Санкт-Петербург, в лице исполнительного органа государственной власти Санкт-Петербурга Комитета по образованию Санкт-Петербурга.
Гимназия находится в ведении Администрации Невского района Санкт-Петербурга.

   Начальные  классы гимназии располагаются в отдельном здании, где созданы наиболее комфортные условия для обучения младших школьников и работы групп продленного дня.

1.2. Характеристика коллектива учащихся. 
  Контингент учащихся в 2010-2011 учебном году укомплектован полностью, обучалось 840 школьников (31 класс) и 59 дошкольников. Средняя наполняемость классов – 27-28 человек. Гимназия востребована населением, что доказывается стабильным набором учащихся в первые классы, полной реализацией проектной мощности.

Численность учащихся, приходящихся на одного учителя,– 15 человек.

Сохранность контингента учащихся (данные за три года)
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 1.3.  Родители учащихся гимназии, в основном представители среднего класса, ориентированные на качественное и высокотехнологичное образование детей. Родители рассматривают образование как ресурс для построения успешной жизни и карьеры. В современной школе они хотят видеть разумное соотношение традиций и инноваций, обеспечивающих глубокие предметные знания и навыки социальной адаптации. Наши родители, как правило, хорошо представляют  перспективы своих детей, ценят уважительное отношение к ним, много трудятся, но при этом часто ограничены во времени. В такой ситуации очень важно доверие, которое оказывают родители гимназии, в которая гарантирует безопасность,  физический и психологический комфорт, высокий профессионализм педагогов. 
1.4. Реализация  программы развития гимназии в  2010-2011 учебном году. 
   В этом учебном году была завершена программа развития гимназии 2005-2010 годов и вступила в действие новая программа, рассчитанная на 2011-2015 годы.
  Подведены итоги реализации программы в соответствии с поставленными в ней целями и задачами.

Цель программы - в условиях социально-экономической и политической стабилизации в стране, продолжающейся модернизации системы образования обеспечить эффективное функционирование и развитие гимназии в период 2005-2010гг. в соответствии с поставленными целями и задачами

Задачи программы

-обеспечить развитие гимназии в соответствии с задачами модернизации образования (переход к новым образовательным стандартам, профильное обучение, переход на финансово-хозяйственную самостоятельность);

-создать условия для дальнейшего развития творческого и научного потенциала педагогов и учащихся гимназии;

-продолжить на новом уровне реализацию проектов развития по сбережению здоровья педагогов и учащихся, информатизации гимназии;

- обеспечить качественно новый уровень взаимодействия с родителями;

- способствовать реализации программ по молодежной политике и гражданскому воспитанию, а также других программ и проектов, направленных на эффективное решение современных социально-педагогических проблем города и района.

 В соответствии с данными целями и задачами были реализованы следующие проекты по направлениям Программы развития гимназии:  

Здоровье учащегося гимназии (цель - сохранение и генерирование физического и психологического здоровья участников образовательного процесса).

	Название проекта
	Образовательный процесс и здоровье учащихся
	Психологический климат в Гимназии

	Результаты реализации
	Обеспечена более эффективная работа по сбережению здоровья учащихся, снижение на 15% уровня хронических заболеваний,корректировка фактического питания  детей, сформирована культура гигиены учебного процесса.
  На базе клиники СПб ГПМА было проведено лечение 137 учащихся в рамках сотрудничества гимназии и Педиатрической академии.

В гимназии открыто новое направление спортивной работы – спортивный туризм. 
	Проведены глубокие психологические исследования: 

1. Исследование латерально-доминантного профиля учащихся  начальной школы. (Выявление ведущих репрезентативных  систем,  доминирующего полушария мозга, предпочитаемого стиля обучения). По результатам исследования даны рекомендации учителям и родителям по особенностям обучения и воспитания каждого ребенка.

2. Независимый аудит психолого-педагогического климата в Гимназии. (По разработанной психологами методике были анкетированы учащиеся 1,2,5,7,9,11классов; сделан вывод о комфортном в целом психологическом климате в Гимназии, даны рекомендации по усовершенствованию отдельных аспектов школьной действительности)

3. Исследование факторов успешности обучения старшеклассников ( В работе выявлены мотивационно-личностные и семейные факторы успешности обучения учащихся 10-11 классов, разработаны принципы формирования личностной зрелости старшеклассников в семье и школе). 

Удовлетворены психолого-педагогическим климатом 84% участников образовательного процесса, снизилось общее количество конфликтов (отсутствие жалоб), акцент жизненной позиции ученика смещается к ответственности  выбора, ответственности за происходящее и собственное  будущее. 


Особенности гимназического образования

	Название проекта
	Дифференциация образовательных маршрутов в условиях гимназии
	   Образовательная технология «Портфолио» как отражение и способ формирования потенциала учащегося


	Результаты реализации
	Создан алгоритм выбора образовательного маршрута,
разработана системы элективных курсов,   достигнута  оптимизация содержания гимназического образования, рост удовлетворенности субъектов образовательного процесса (в 2010 году рост составил 18% по сравнению с 2008 годом)


	Создано типовое портфолио ученика.
76% учащихся имеют портфолио учебных достижений. В 2009 году портфолио были представлены во время процедуры аккредитации.

 Сформирована система методической и педагогической поддержки ученика.

 Учащиеся более осознанно   и мотивировано  относятся к учебе, более самостоятельны, свободно реализуют индивидуальные способности, что подтверждается многопрофильностью профессионального выбора выпускников.


Воспитание обучением.

	Название проекта
	Воспитательная система гимназии как система дополнительного образования
	Высокие гуманитарные технологии в воспитательном процессе

	Результаты реализации
	Увеличение на 23% числа гимназистов, включенных в свободное от учебы время в различные виды педагогически организованной деятельности,  активное взаимодействие с учреждениями дополнительного образования (ДТЮ Правобережный и Левобережный, ДШИ №3 им. М.И. Глинки, СПб ГДТЮ, ДЮСШ №1,2 , ГОУ ДОД «Семья»), организация бесплатного дополнительного образования на базе гимназии. (12 кружков и клубов).
Создана, лицензирована  и внедрена программа экскурсионной поддержки учебного курса
	Высокий уровень толерантности учащихся и педагогов, отсутствие конфликтов на почве интолерантного поведения, актуализация учителями воспитательного потенциала уроков. 



  Кадры
	Название проекта
	Самореализация и самоактуализация учителя в процессе создания портфолио профессиональной деятельности

	Результаты реализации
	Созданы индивидуальные профессиональные портфолио, представленные в 2009 году во время процедуры аккредитации гимназии.


 Материальная база 

	Название проекта
	Переход гимназии на финансовую самостоятельность
	Развитие сети платных образовательных услуг в гимназии

	Результаты реализации
	Гимназия перешла на финансовую самостоятельность,  отсутствуют финансовые нарушения и жалобы, отсутствуют предписания со стороны ПФ РФ, НФНС России.
	Доля ПДОУ в бюджете Гимназии не менее 24% годового бюджета Гимназии, развита сеть платных услуг


Общие  результаты реализации программы развития:
 -оптимизация содержания гимназического образования в сочетании с современными способами когнитивной деятельности;

-обеспечение опережающего характера образовательных программ;

-создание системы формирования социально значимых качеств  в интегрированном процессе обучения и воспитания;

-рост образовательно-воспитательного потенциала гимназии за счет привлечение финансовых, материальных, интеллектуальных и иных ресурсов социума;

-создание эффективной системы сбережения здоровья учащихся в условиях гимназии;
- переход на финансово-хозяйственную самостоятельность;
- в сотрудничестве с ведущими научными учреждениями  разработана и внедрена технология мониторинга состояния здоровья учащихся;

- повышение качества образования. 

Наиболее важные результаты:

- высокий уровень образования с приоритетом гуманитарного;

-стабильный высококвалифицированный коллектив;

- здоровьесберегающие технологии  и комфортный психологический климат в организации учебного процесса.

Следует отметить прогностичность  программы развития гимназии на 2005-2010 гг.: заложенные в ней в 2005 году проекты оказались актуализированы в 2009 году в национальной образовательной инициативе «Наша новая школа».

Соотношение направлений и проектов программы развития гимназии на 2005-2010 гг. и национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»

	Обновление ФГОС
	Информатизация

Воспитательная система гимназии как система дополнительного образования

	Система поддержки талантливых детей
	Высокие гуманитарные технологии в воспитательном процессе 

Дифференциация образовательных маршрутов в условиях гимназии

	Развитие учительского потенциала
	 Кадры
Самореализация и самоактуализация учителя в процессе создания портфолио профессиональной деятельности



	Школьная инфраструктура
	Информатизация учебно-воспитательного процесса и административной деятельности,


	Здоровье школьника
	Здоровье учащегося гимназии Образовательный процесс и здоровье учащихся
Психологический климат в гимназии

	Самостоятельность школы
	Материальная база 
 Переход гимназии на финансовую самостоятельность

Развитие сети платных образовательных услуг в гимназии


На основе проблемно-ориентированного анализа состояния гимназии и прогноза тенденций изменения социального заказа на образование была разработано новая программа развития гимназии на 2011-2015 годы, в которой было определено тождество качества образования и качества жизни.
Миссия Программы развития:

     Программа  направлена на реализацию социального лифтинга обучающихся на основе образовательного ресурса гимназии, обеспеченного профессионализмом инновационного  коллектива и современными  технологиями.
Проблемный анализ и постановка задач  развития Гимназии на 2011-2015 годы.

	Направления  программы развития  
	Проблемы развития Гимназии
	Задачи развития Гимназии

	Разработка системы сбережения  и    генерирования здоровья учащихся

	 Состояние  здоровья детей  как социально-педагогическая проблема
	Создание и реализация эффективных проектов генерирования здоровья учащихся и формирования здорового образа жизни    как необходимого условия успешного обучения.  Реализация совместных проектов с Санкт-Петербургской Государственной педиатрической медицинской Академией.

	Доступность качественного образования 

.


	 Обеспечение перехода на новый Федеральный государственный образовательный стандарт 

Проблема согласования социального заказа на образование и требований вузов в условиях обязательного ЕГЭ

Наличие знаниево-репродуктивной  парадигмы 

Недостаточная компетентность учителей в вопросах физиологического развития учащихся

Социальный заказ на мультипрофильное образование

Отсутствие современной  системы мониторинга и оценки качества образования
	 Переход на новый ФГОС

Переход к деятельностному обучению

Психологизация процесса обучения

Реализация индивидуальных образовательных траекторий

Создание собственной системы мониторинга качества образования

	Открытая школа
	 Замкнутость внутреннего мира гимназии
	Переход взаимодействия Гимназии с общественностью на новый качественный уровень

Развитие сетевого взаимодействия с ОУ района.

	Воспитание– образование личности 
	Отсутствие условий для  развития и самореализации подростка, обусловленное проблемами социума. 
	Наполнение учебно-воспитательной системы современным деятельностным содержанием, ее психологическая обоснованность, преодоление гимназической культурой негативного влияния социума

	Информатизация
	Быстрое моральное устаревание компьютерной техники и ПО.

Необходимость адекватного реагирования на  информационные вызовы действительности
	Создание единого информационного пространства гимназии, подчиненного образовательному процессу, обеспечение  учебной и управленческой деятельности гимназии.

	Кадры 


	Нарастающий социально-психологический стресс, связанный с  высокой степенью социальной и профессиональной ответственности учителя.
	Качественное совершенствование кадрового состава, внедрение современных технологий

	Материальная база


	 Совершенствование экономических механизмов деятельности гимназии новых правовых условиях.
	Развитие сети платных дополнительных образовательных услуг (ПДОУ), расширение связей с общественными организациями, фондами, научными и культурными  центрами 


В 2010-2011 учебном году началась реализация проектов новой программы развития.
	Направления  программы развития

	Результаты реализации в 2010-2011 уч.г.

	ОПЫТНО-ЭКПЕРИМЕНТАЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
	Создана программа мониторинга интеллектуального развития учащихся

Создан банк диагностических данных за два года по отдельным группам учащихся.
На основе диагностики разработаны практические рекомендации для учителей.
Опубликованы 4 статьи  учителей по теме ОЭР

Проведено 4 обучающих семинара для учителей гимназии.

Проведен семинар для директоров ОУ Невского района.

Опыт гимназии представлен и одобрен на Совете по развитию образования Невского района.

	 ДОСТУПНОСТЬ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ
Переход на новый Федеральный государственный образовательный стандарт.

	Создана образовательная программа начального образования на основе ФГОС НОО 
Прошли курсы повышения квалификации администрация и учителя начальных классов.
Обеспечен УМК для 1-х классов.
Разработан типовой договор с родителями (законными представителями) обучающихся.
Приобретено новое компьютерное оборудование для обеспечения образовательной программы.

	ОТКРЫТАЯ ШКОЛА

	Организованы мероприятия на основе  межшкольного взаимодействия в Невском районе в сотрудничестве с ИМЦ Невского района:
Из литературы  в жизнь. Литературная дискуссия. (участвовали ГОУ №13, 343, 498).

I чтения научно-исследовательских работ учащихся  «2 берега» (участвовали 32 ОУ района)

	 «КАДРЫ»


	Проведен мониторинг запросов педагогов на повышение квалификации по надпреметному модулю.

Проведено  4 обучающих семинара.

Внедрена система подготовки к аттестации педагогов.

	 ЗДОРОВЬЕСОЗИДАЮЩАЯ СРЕДА
- Оптимизация здоровьесберегающей  образовательной среды гимназии

 - Психосоматическое здоровье   участников образовательного процесса


	Проведен мониторинг гигиенических условий образовательного процесса.

Проведено анкетирование субъектов образовательного процесса, мониторинг психологического климата,  изучение источников стрессов. 

	  ВОСПИТАНИЕ – ОБРАЗОВАНИЕ ЛИЧНОСТИ.


	Разработана и утверждена директ-папка классного руководителя по организации проектной деятельности в социальной сфере.
Проведено обучение классных руководителей.

	ИНФОРМАТИЗАЦИЯ

	Приобретено компьютерное и мультимедийное оборудование.
Сайт гимназии – победитель районного конкурса школьных сайтов.


1.5. Управление гимназией.

     Сложная, постоянно изменяющаяся жизнь гимназии требует особого типа управления, которое строится на принципах единоначалия и самоуправления, осуществляется администрацией Гимназии  в соответствии с законодательством и по решениям  Общего собрания работников,  Педагогического Совета, с учетом решений Попечительского Совета. 
    Управление в режимах функционирования и развития  невозможно без делегирования важнейших управленческих  функций планирования, мотивации, организации и контроля руководителям различных педагогических служб, методических объединений и творческих групп. С целью реализации нововведений создаются проектные группы, руководители которых наделены необходимыми полномочиями и ресурсами.
· Директор гимназии – Нина Владимировна Медведь, заслуженный учитель Российской Федерации, руководитель высшей квалификационной категории, разрабатывает стратегию развития гимназии, финансово-хозяйственную политику, кадровую политику, отвечает за согласованность работы всех служб и подразделений, руководит работой Совета гимназии и органов самоуправления, взаимодействует с органами государственной власти.
· Заместитель директора гимназии по УВР – Галина Симоновна Бритвина, заслуженный учитель Российской Федерации, руководитель высшей квалификационной категории, обеспечивает деятельность гимназии в режиме функционирования, отвечает за организацию учебного процесса в 5-11 классах, организацию и проведение ЕГЭ и ГИА.

· Заместитель директора гимназии по УВР – Инна Евгеньевна Зорина, Почетный работник общего образования РФ, руководитель высшей квалификационной категории, обеспечивает деятельность гимназии в режиме развития, отвечает за организацию учебного процесса в 5-11 классах, курирует учебно- и научно-исследовательскую деятельность учащихся и педагогов.
· Заместитель директора гимназии по УВР – Галина Анатольевна Романюк, Почетный работник общего образования РФ, руководитель высшей квалификационной категории, отвечает за организацию учебного процесса в 1-4 классах и дошкольном отделении, групп продленного дня.

· Заместитель директора гимназии по УВР – Нина Юрьевна Громова, Почетный работник общего образования РФ, руководитель высшей квалификационной категории, отвечает за  воспитательную и спортивную деятельность в гимназии, руководит воспитательной службой, курирует систему дополнительного образования.

· Заместитель директора гимназии по УВР – Светлана Юрьевна Бегунова, Почетный работник общего образования РФ, руководитель высшей квалификационной категории, отвечает

· Заместитель директора гимназии по АХР – Владимир Тимофеевич Полуэктов,  руководитель первой квалификационной категории, организует работу технических служб, отвечает за сохранность и целевое использование школьного имущества, за обслуживание зданий и коммуникаций, за обеспечение безопасности детей и взрослых в гимназии.
· Главный бухгалтер – Надежда Владимировна Ватанина, бухгалтер высшей категории, отвечает за ведение финансовой деятельности и бухгалтерский учет.

Директор и его заместители, руководители служб и подразделений, председатели методических объединений, руководители творческих групп участвуют в совещаниях при директоре, где коллегиально решаются все принципиальные вопросы жизни гимназии. Заседания проходят еженедельно, решения оперативно доносятся до всех членов коллектива.
Самоуправление.
  В гимназии действует система государственно-общественного управления: наряду с администрацией, в решении принципиальных вопросов развития гимназии участвуют советы органов самоуправления: Попечительский совет, Родительский комитет гимназии и Совет гимназистов. Родители и учащиеся – полноправные участники образовательного процесса.

1.5. Информатизация учебно-воспитательного процесса и административной деятельности.

   Учителя (90%) гимназии  успешно используют в практике      информационно-технические средства на уроках: мультимедийные комплексы (ММК) с мультимедийными программами, интерактивные устройства и доски, создают собственные электронные пособия для уроков, самоподготовки учащихся и дистанционного обучения, работают с УМК  «Школьный наставник», «Живая математика», «Живая физика» . 

Целенаправленно систематизируются, обновляются и пополняются информационные ресурсы образовательного процесса (медиатека), расширению использования мультимедийного сопровождения. 

Активно внедряются в образовательный процесс  Интернет-технологии  (on-line тeстирование, Интернет-олимпиады (физике, информатике, математике), проводятся on-line уроки, on-line тестирование по всем предметам в формате ЕГЭ, дистанционное обучение.В Гимназии функционирует и постоянно обновляется сайт www.gnr498spb.ru, который в 2010-2011 учебном году  стал победителем районного конкурса сайтов «Открытая школа»Автоматизируется организационно-распорядительная  деятельность Созданы и непрерывно пополняются:   

· база данных по педагогическим кадрам  АИСУ «ПараГраф»

· база данных по ученикам АИСУ «ПараГраф»

· база данных метрополитена

· социологический мониторинг 

· базы данных по состоянию здоровья обучающихся, по профилактике правонарушений, льготному питанию

· База ЕГЭ

· Электронный дневник

· Медиатека  (предметные презентации, электронные  дидактические  материалы по предметам, обучающие лицензионные диски)
2. Особенности образовательного процесса.

2.1. Характеристика образовательных программ. 

Гимназия осуществляет образовательный процесс в соответствии с уровнями общеобразовательных программ трех ступеней общего образования:

I ступень - начальное общее образование (нормативный срок освоения 4 года),

II ступень - основное общее образование (нормативный срок освоения 5 лет), общеобразовательный уровень, обеспечивающий углубленную подготовку по предметам гуманитарного профиля.

III ступень - среднее (полное) общее образование (нормативный срок освоения 2 года), общеобразовательный уровень, обеспечивающий углубленную подготовку по предметам гуманитарного профиля.

 Внедрены и успешно реализуются программы дополнительного образования филологической, художественно-эстетической, спортивной направленности.

     Содержание образования в гимназии определяется программами, разрабатываемыми, принимаемыми и реализуемыми гимназией самостоятельно на основе государственных образовательных стандартов.

2.2. Дополнительные образовательные услуги.

В гимназии созданы хорошие условия для досуговой деятельности и дополнительного образования. Во внеурочное время проводятся конкурсы, фестивали, праздники, конференции школьного уровня. Действует развернутая сеть кружков разной направленности: спортивные секции,  школьный хор, клуб спортивного туризма Кружки эстетической направленности: роспись по дереву, роспись по стеклу. 

Педагоги ДДТ «Семья» проводят на базе гимназии занятия театрального тренинга для младших классов, работает театральная студия в среднем звене, кружок дизайна, изостудия. 

2.3. Организация изучения иностранных языков.

    В гимназии изучаются английский (со 2 класса) и немецкий  (с 5 класса) языки.  Для изучения английского языка класс делится на 3 групы, немецкого – на 2 группы. Изучение английского языка направлено на  формирования коммуникативной компетенции, т.е. способности и готовности осуществлять иноязычное межличностное и межкультурное общение с носителями языка.  

Введение второго  (немецкого) иностранного языка   обосновано тем, что в современных условиях необходимо обеспечить готовность выпускников к адаптации и самореализации в условиях рынка труда современного информационного общества. В соответствии с документами Совета Европы в условиях многополярного и поликультурного мира необходимо не просто владеть несколькими языками на общеразговорном уровне, но и иметь определенный уровень социокультурной компетенции. Иностранные языки несут особую смысловую нагрузку, являясь не только гуманитарной дисциплиной, но и важным фактором изучения и постижения других культур, освоения диалогового подхода в мировоззрении, что направлено как  на социолингвистическую, так и на всестороннюю адаптацию и самореализацию учащегося. В старших классах осуществляется дальнейшее развитие и совершенствование коммуникативных иноязычных умений во всех видах речевой деятельности, в том числе и в билингвальных видах речевой деятельности.

2.4.  Образовательные технологии и методы обучения, используемые в образовательном процессе.
Реализация образовательной  программы требует использования инновационных  технологий организации взаимодействия в процессе обучения. Наряду с технологией продуктивного общения, технологией критического мышления,  применяются технологии стимулирования деятельности учащихся (технологии педагогического требования, создания ситуаций успеха, педагогической оценки, технологии уровневой дифференциации), используются интерактивные технологии на основе применения компьютерной техники. Необходимые условия (наличие достаточного количества компьютеров и компьютерных обучающих программ, навыки пользователя у учеников, компьютерная грамотность учителей) позволяют реализовать богатый образовательный потенциал ИТО. Учителями гимназии разработаны различные виды уроков с применением компьютерной техники, интерактивных досок, мультимедийных систем. Апробируются возможности дистанционного взаимодействия педагогов и учащихся.
  В повседневную практику входят психологически обоснованные методы преподавания. В ходе опытно-экспериментальной деятельности учителей разрабатываются технологии развития метапредметных навыков и универсальных учебных действий. 
В образовательном процессе применяются компьютерные обучающие программы «Школьный наставник», «1С», «Кирилл и Мефодий», способствующие выявлению затруднений и эффективной коррекции знаний, умений и навыков.

Образовательная программа реализуется в разнообразных формах внеурочной деятельности: экскурсии, тематические классные часы, интеллектуальные конкурсы, фестивали творчества.

2.5. Основные направления воспитательной деятельности.
Возросший интерес к утверждению приоритетности воспитания становится совершенно очевидным, что проявляется в преобразовании деятельности разных образовательных учреждений и направлено на моделирование воспитательных систем в школах. Они в большей мере способны позитивно воздействовать на личностное развитие школьников. В связи с этим, мы нашли путь, где главной целью был избран Человек, его развитие. Все же остальное (и, прежде всего, обучение) является и становится  условием для этого развития.

Мы пытаемся создать воспитательную систему, адекватную современным условиям, требованиям и ситуациям. Эта система гибкая, самоуправляемая, демократичная. Она опирается на добрые традиции российского образования, уважает традиции народной политики и не боится их развивать.

Такой выбор был сделан неслучайно, поскольку тесно соприкасается с гражданским заказом, сформулированным обществом и семьей для конкретного ученика в конкретном образовательном учреждении. Вместе с тем педагогический коллектив и родители считают, что человеческий фактор необходим и важен для человека как гражданина, интеллектуала, интеллигента – таковым видится им продукт совместной деятельности и результат высоконравственной личности.

При разработке программы развития пришлось достаточно много беседовать с коллегами, обсуждать разные уже существующие и предполагаемые версии по поводу воспитательных аспектов в гимназии. В результате этого следует отметить, что в рамках задуманной модели избрание этого пути станет наиболее важным  для формирования самого гимназиста как Человека и более того – гимназиста как Личности, в дальнейшем востребованной современным обществом.

Процессы, происходящие извне и внутри образовательного учреждения, образуя культурно-образовательное пространство города, максимально направлены на создание необходимых условий в гимназии для формирования личности гимназиста. В связи с этим в настоящее время усиленно совершенствуются формы, методы и приемы индивидуальной работы со школьниками. Они направлены на развитие их творческих способностей и результатов личностных достижений, которые широко представлены в индивидуальных портфолио учащихся.

Понятно, что для формирования необходимых личностных качеств важны условия, в которых будет развиваться Человек, будущий представитель нашего общества и государства. Тем самым происходит формирование воспитательного пространства как педагогически целесообразной организованной социальной среды, окружающей как отдельного ребенка, так и множество детей. Безусловно, такую работу необходимо строить в соответствии с задачами возрастного развития школьников. По законам вселенной полноценное развитие возможно только при взаимодействии с миром, обществом, другими людьми, поэтому для гимназиста такой средой общения выступает, прежде всего, классный коллектив. 

В связи с этим появляются новые подходы и технологии по созданию целостных моделей воспитательных систем не только школы в целом, но и класса в отдельности. Все они направлены на работу в классном коллективе с конкретной возрастной категорией по сплочению школьников в единую ячейку партнеров и единомышленников. В основе их взаимодействия должны стоять общие интересы школьников, их взгляды, суждения и отношения к различным категориям ценностей “человек, культура, общество, природа, мир” и др., а также принципам к их освоению и познанию.

В соответствии с гражданским заказом семьи гимназия также вышла на новую ступень образовательной политики, где ведущее место занимает личность, воспитанная на позициях гражданственности, интеллектуальности, интеллигентности. Следовательно, продукт, который мы должны получить на выходе – это, прежде всего, Человек, в котором сочетаются качества личности, присущие гражданину общества, интеллектуалу как человеку с высокой степенью интеллектуального и умственного развития, интеллигенту как человеку образованному, с высокой внутренней культурой, нравственными и ценностными установками.

Основная идея нашла свое отражение в радикальной инновации, которая сформулирована и представлена в программе развития гимназии как создание воспитательной системы школы. На наш взгляд, именно воспитательная система школы способна стать основой для построения модели будущей новой системы отношений в российском обществе и государстве в целом. 

 Воспитательная система гимназии работает по пяти основным направлениям: гражданско-патриотическое, «Толерантность», «Законопослушное поведение», «Здоровьесбережение» и духовно-нравственное.

В 2010-2011 учебном году гимназия была награждена грамотой районной Администрации как победитель комплексной программы «Патриоты Невской заставы»,  включающей в себя эти направления. Подобного результата удалось достигнуть  благодаря активной и плодотворной работе с ПДДТ, ЛДДТ, ДДТ «Семья», районной бибилиотекой им. Крупской. Гимназия участвовала в ряде мероприятий и конкурсов, предлагаемых этими учреждениями, и не раз становилась победителем. 

Уже не первый год мы принимаем участие в городском проекте «Культурной столице – культуру мира». В прошедшем учебном году наша команда стала победителем районного тура данного проекта, реализуемого в рамках программы «Толерантность». В рамках этой программы также в гимназии были проведены всероссийская акция «Белая ленточка», круглый стол для учащихся старших классов «Все мы разные – но все мы вместе» с участием представителей районной прокуратуры, участвовали в городской акции «Волшебная сила добра»,  в системе классных часов проводились беседы на тему взаимоотношений между людьми. Также гимназия несколько лет работает с международной организацией «AIESEC», в результате чего наши учащиеся имеют возможность общения с представителями молодежи разных стран мира, проводящими в гимназии занятия, знакомящие с культурой, традициями, экономикой и политикой этих стран. 

Еще одним партнером гимназии является ГОУ ЦО «СПб Дворец творчества юных» и детский загородный лагерь «Зеркальный», в который за прошедший учебный год выехало 13 классов на тематические смены. Подобные выезды способствуют сплочению классных коллективов, оздоровлению детей, расширяют кругозор и воспитывают активную жизненную позицию гимназистов.

Высоких результатов достигли учащиеся гимназии в результате участия в конкурсах гражданско-патриотической направленности.  Учащаяся 11 класса Метелева Александра стала победителем конкурса «Молодой лидер Невского района», 11Б класс занял второе место в конкурсе «Я – гражданин», проводимом ЛДДТ. Уже второй год гимназия участвует в фестивале «Молодежь славит ветеранов» в КЦ «Троицкий», где в этом году заняли 3 место в конкурсе видеопрезентаций. Традиционным стало участие в районных и городских дебатах учащихся образовательных учреждений. Были проведены концерты для ветеранов ВОВ и блокадников.

В рамках работы программы «Законопослушное поведение учащихся» учащиеся 4 класса гимназии заняли 1 и 2 места в городском конкурсе детского творчества «Безопасность глазами детей», учащиеся 10 классов стали победителями райооного тура конкурса «Я и мои права», команда гимназии заняла 2 место в конкурсе «Безопасное колесо», 2 место в КВН по противопожарной безопасности. В ноябре в гимназии прошли лекции по финансовой грамотности для учащихся 10-11 классов, проводимые в рамках городской программы.

В гимназии продолжается работа по программе экскурсионной поддержки школьной программы. За прошедший учебный год 17 классов посетили абонементные занятия в Эрмитаже, Русском музее, музее Этнографии. Тематические экскурсии в музеи города и по памятным местам Петербурга посещали учащиеся всех классов в соответствии с планом работы по этому направлению.

В рамках профориентационной работы гимназия уже 4 год участвует в городском фестивале учащихся старших классов «Ветер перемен», проводимом СПБ ГУАП. Также гимназисты посещали колледжи, лицеи, городские профориентационные выставки.

В гимназии созданы все условия для досуговой деятельности и дополнительного образования. Во внеурочное время проводятся конкурсы, фестивали, праздники, конференции школьного уровня. Информация о них находится в приложении. Кроме того, действует развернутая сеть кружков разной направленности. Это спортивные секции: аяма-каратэ, баскетбола, волейбола, подвижных игр для младших классов, клуб спортивного туризма «Точка». Кружки эстетической направленности: роспись по дереву, роспись по стеклу. Педагоги ДДТ «Семья» проводят на базе гимназии занятия театрального тренинга для младших классов, работает театральная студия в среднем звене, кружок дизайна, изостудия.  
2.6.Виды внеклассной, внеурочной деятельности.

Обучение в Гимназии невозможно в отрыве от воспитания. Педагогический коллектив гимназии исходит из того, что воспитание и обучение выступают в едином ключе и с единой идеологией. Это идеология нравственных и общечеловеческих ценностей, идеология свободного развития и самоактуализации личности, идеология семьи и общества.           Концепция воспитания гимназии  носит гуманистический характер, обращена к личности воспитанника, к созданию условий для развития его внутренних потенциальных возможностей, и на этой основе – к позитивной  самореализации личности. 

Важным направлением воспитательно-образовательной деятельности является научно-исследовательская работа  учащихся. В прошедшем учебном году планомерная работа педагогического коллектива  по организации научно-исследовательской и проектной деятельности учащихся  принесла существенный успех: старшеклассники участвовали в разнообразных научных конференциях и конкурсах научно-исследовательских работ учащихся. Они представляли свои работы на многочисленных конкурсах и конференциях:

-   Всероссийском конкурсе  «Интеллектуальное возрождение»;
- III Всероссийском конкурсе научно-инновационных проектов для старшеклассников «Чистая планета для нашего будущего»;
-  Научно-практической конференции старшеклассников «Ученые будущего»;
-  XI Международном конкурсе научно-технических работ школьников «Старт в науку»; 

 - Городских гимназических чтениях;
 - этологических конференциях  школьников. 
Педагогический коллектив  рассматривает воспитательную систему как неотъемлемую часть и продолжение процесса обучения. Воспитание учащихся осуществляется и во время учебной деятельности: гражданско-патриотическое направление реализуется на уроках обществознания и истории, нравственное на уроках литературы, эстетическое на уроках музыки, изобразительного искусства, мировой художественной культуры. Учителя активно используют культурный потенциал Санкт –Петербурга: в Гимназии разработана и стабильно функционирует программа экскурсионной поддержки учебного курса «Петербург как феномен культуры». В прошедшем учебном году для учащихся Гимназии было организовано более 300 экскурсий различной тематики. Ученики посещали цикловые экскурсии в Государственном Эрмитаже, Русском Музее, Музее антропологии и этнографии имени Петра Великого, в музеях Петропавловской крепости. Были проведены автобусные экскурсии по Петербургу, достопримечательностям пригородов, по историческим городам России и Европы. Особый интерес представляют экскурсии на предприятия нашего города, в средние профессиональные и высшие  учебные заведения, научные организации, выступления в Гимназии преподавателей ведущих вузов. 

        Результаты экскурсионной деятельности отражены  в творческих отчетах  учащихся, докладах, рефератах и проектной деятельности. 

        Традиционно реализуется в гимназии  особая образовательно-воспитательная программа «Успешное чтение», цель которой -  привлечение учащихся к чтению, совершенствование общеучебных навыков, формирование устойчивой читательской культуры. В рамках программы были реализованы следующие проекты: «Реклама книги», «Почитай мне», «Читательский дневник», конкурсы творческих работ «Читающий мир» и «Нечитающий мир», конкурс фотографий «Читающий Петербург». 

Спортивная жизнь

 В гимназии ежегодно проводятся чемпионаты гимназии по футболу и волейболу. Ученики гимназии активно участвуют в районных и городских соревнованиях по подвижным играм, футболу, плаванию, регби, легкой атлетике, спортивному ориентированию.  Данная работа требует расширения и вовлечения большего числа учеников в спортивные занятия. 
Большое внимание педагогический коллектив уделяет развитию системы дополнительного образования, как способа развития интеллектуальных и творческих способностей учащихся. 

В системе дополнительного образования  задействовано 85 % учащихся,  ведется большая работа  по привлечению учащихся к внешкольной системе образования: 

Гимназия активно сотрудничает  с Городским дворцом творчества юных, Детской школой искусств им.М.И.Глинки, Правобережным и Левобережным домами творчества юных.

3. Условия осуществления образовательного процесса.
3.1. Режим работы гимназии.

Режим работы гимназии устанавливается на основе требований санитарных норм, Типового положения об общеобразовательном учреждении, рекомендаций Комитета по образованию об организации учебной работы в Санкт-Петербурге, учебного плана и Правилами внутреннего распорядка для обучающихся. 
          Режим работы гимназии: понедельник-суббота с 8.00 до 19.00. В воскресенье и праздничные дни (установленные законодательством Российской Федерации) гимназия не работает. Учебные занятия начинаются в 9.00 утра. Проведение "нулевых" уроков  не допускается в соответствии с санитарно-эпидемиологическими нормами и правилами. Продолжительность перемен – от 10 до 20 минут. Для учащихся начальной школы организована динамическая пауза с прогулкой на свежем воздухе.
 Продолжительность учебного года 

                 в 1-х классах составляет -  33 недели, 

                 в 2-4 классах – 34 недели,

                 в 5-11 классах – 35 недель без учета государственной (итоговой) аттестации. 

Продолжительность каникул в течение учебного года составляет не менее 30 календарных дней, летом не менее 8 календарных недель. Для первоклассников  в течение года устанавливаются дополнительные недельные каникулы. 

Учебный год условно делится на четверти в начальной и средней школах, на полугодия – в старшей школе, являющиеся периодами, за которые выставляются отметки за текущее освоение образовательных программ.

 Продолжительность учебной недели: в  1 классе - пятидневная учебная неделя, во 2 -11классах – шестидневная  учебная неделя.
Домашние задания даются учащимся с учетом возможности их выполнения в следующих пределах: в 1 классе (со второго полугодия) - до 1 ч., во 2-м - до 1,5 ч., в 3-4-м - до 2 ч., в 5-6-м - до 2,5 ч., в 7-8-м - до 3 ч., в 9-11-м - до 4 ч. В первом полугодии 1 класса обучение ведется без домашних заданий. 
 3.2. Учебно-материальная база, благоустройство и оснащенность.
     Гимназия № 498 располагается в двух зданиях: начальная школа находится по адресу улица Новоселов, д.17, средняя и старшая – по адресу улица Новоселов, д.21. 
     На территории гимназии в 2010 году по адресной программе администрации Невского района были установлены детская игровая площадка и ограждение  пришкольной территории. Также проведен ремонт кровли обоих зданий, ремонт спортивного зала, косметические ремонты учебных и рекреационных помещений.  В коридорах гимназии развернулись сменные выставки детских рисунков (2 этаж) и шедевров мировой живописи (3 этаж).
      Гимназия располагает современными кабинетами физики, химии и биологии, двумя компьютерными классами, методической компьютерной лабораторией. В классах установлены 7 интерактивных досок, 2 интерактивных устройства, 12 мультимедийных комплексов,  мультимедиавизор. Гимназия также располагает библиотекой и медиатекой, конференц-залом с  презентационным оборудованием, кабинетами технологий, 4 медицинскими кабинетами.
  Условия для занятий физкультурой и спортом.  
     В 2011 году спортивный зал гимназии отремонтирован и приведен в соответствие с современными требованиями: оборудованы душевые, утеплены раздевалки, нанесена новая разметка.  В зале помимо уроков физкультуры проводятся занятия спортивных секций и клуба спортивного туризма «Перевал». 
    При гимназии работает спортивный стадион с искусственным покрытием, беговыми дорожками и игровыми площадками. В теплое время года учащиеся занимаются  физкультурой на свежем воздухе, играют в футбол и баскетбол.  Зимой на стадионе прокладывается лыжня и дети осваивают технику лыжного спорта.
 3.3.  IT- инфраструктура.
       Основой образовательной системы   Гимназии № 498 является высококачественная и высокотехнологичная информационно-образовательная среда. Ее создание и развитие представляет технически наиболее сложную и дорогостоящую задачу. Но именно она позволяет системе образования коренным образом модернизировать свой технологический базис, перейти к образовательной информационной технологии в широком смысле этого слова и осуществить прорыв к открытой образовательной системе, отвечающей требованиям постиндустриального общества. Для создания, развития и эксплуатации информационно-образовательной среды необходимо полностью задействовать научно-методический, информационный, технологический, организационный и педагогический потенциал, накопленный нашей системой образования. 
    В гимназии создается Единое информационное пространство,для того, чтобы учащиеся за годы обучения в гимназии могли получить самые передовые знания, умели активно их применять,  научиться диалектически мыслить, раньше социализироваться, легче адаптироваться к быстро меняющемуся миру и при этом успевали посещать кружки, секции, читать книги и т.д.

   Материально – техническая база гимназии:

·  Общее число компьютеров в гимназии-64

· Число компьютерных классов -2

· Число компьютеров, используемых в управлении образовательном процессе – 22

· Число компьютеров, используемых в образовательном процессе - 42

· Число портативных компьютеров -  3 ноутбука

· Количество серверов – нет

· Мульмедийный медиавизор - 1

· Интерактивные доски – 2

· Проекторы – 11

· Принтеры и МФУ

· Интерактивное устройство “Mimio” – 2
· Доступ в Интернет – оптоволокно

· Число компьютеров, подключенных к Интернету -33

Наличие программного обеспечения

· Комплект СППО

· Свободное программное обеспечение

· Обучающие программы, электронные версии учебных пособий, энциклопедии и т.п.

· Число компьютеров, на которых используется свободное программное обеспечение - 13 

Кадровое обеспечение
· уверенные пользователь ПК (от общего числа учителей) – 60%

· начинающие пользователи ПК – 40%

· не владеющие пользователи ПК -  нет
 Прохождение курсов повышения квалификации

 Число сотрудников, повысивших свою квалификацию в сфере ИКТ   с 2002 по 2011 г. – 37 человек

	Год обучения
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011

	Кол-во учителей
	8
	9
	2
	5


   Анализ работы гимназии по реализации процесса информатизации показал, что была проделана большая работа. С целью повышения эффективности методической работы, полной реализации запросов педагогов в гимназии начата деятельность по созданию единого информационного пространства и четкого регулирования информационных потоков научно-методической документации.    Через internet учителя гимназии имеют возможность познакомится с новыми педагогическими технологиями, условиями всероссийских конкурсов и олимпиад и принять в них участие.
3.4.  Условия для досуговой деятельности и дополнительного образования.

3.5. Организация летнего отдыха детей.

Городской детский  оздоровительный лагерь «Солнышко», третий год работающий при гимназии, отличается насыщенной интересной программой и отличными условиями, созданными детям. В 2011 году в лагере отдыхали  125 детей. За три недели было проведено более 10 экскурсий, спектакли, познавательные игры и разнообразные мероприятия. 

Дотация летней кампании -

организация экскурсий, спектаклей

  210000 рублей

настольные игры


                          10200 рублей

значки, медали, брелки


               11600 рублей

хозяйственные товары


               14000 рублей

канцелярские товары

                            12094 рублей

медикаменты


                                      4000 рублей

питьевая вода 



               2800 рублей

питание




               228460 рублей

Родительская плата - наценка на питание               126037 рублей

Другие источники (ГОУ гимназия № 498)              1000 рублей
ИТОГО:



     631287 рублей
 Очень интересной и полезной формой отдыха стали туристические слеты и походы. Ребята участвовали в соревнованиях по спортивному ориентированию и технике пешеходного туризма. Команда гимназии стала победителем районных соревнований по спортивному туризму. Огромное впечатление оставил и байдарочный поход по Вуоксе, в ходе которого юные туристы совершенствовали свои умения, стали дружными и самостоятельными.
3.6. Организация питания.
     Горячее питание учащихся организовано по договору с   комбинатом социального питания  «Волна». Обеспечено  бесплатное питание учащимся из социально незащищенных семей.

      Администрация гимназии совместно с сотрудниками КСП «Волна» старается обеспечить учащимся возможность регулярного, здорового и вкусного питания. Ассортимент блюд расширяется за счет овощных салатов, фруктов, кисломолочных продуктов, выпечки. Ученики и их родители имеют возможность выбора между питанием согласно сбалансированного двухнедельного меню и горячим питанием из дополнительного набора блюд.  Многие родители и ученики  отмечают трудность в организации питания в школьной столовой, связанную с нехваткой времени на прием вследствие непродолжительности перемены. Данная трудность преодолевается увеличением   количества организованно питающихся школьников. 
3.7. Организация медицинского обслуживания.

В зданиях гимназии оборудовано два медицинских и два процедурных кабинета.   Медицинское обслуживание организовано Государственным учреждением здравоохранения детской поликлиникой №33. В гимназии постоянно работают врач и медицинская сестра. 
В 2010-2011 учебном году по плану проведены следующие медицинские  мероприятия, направленные
- на обеспечение физического здоровья
1) плановая вакцинация (профилактика туберкулеза – пробы Манту, гепатита В, гриппа, дифтерии, полиомиелита, кори, паротита);

2) медицинские осмотры узкими специалистами учащихся  5, 8, 9, 11 классов;

3) плановый осмотр учащихся  всех  классов в стоматологической поликлинике;

4) стоматологическое лечение (по обращению);

5) флюорографическое обследование учащихся 8, 9, 11 классов;

6) профилактика инфекционных заболеваний (все классы);
- на обеспечение психологического здоровья.
1) проведено исследование адаптации первоклассников, пятиклассников, результаты обсуждены с педагогами, разработаны и осуществлены программы сопровождения детей с трудностями адаптации
2) проведено исследование латерально-доминатного  профиля учащихся 1 классов, даны рекомендации учителям по корректировке методов общей и индивидуальной работы.  
3) проведено исследование эмоционального самочувствия учащихся 1-11 классов, результаты обсуждены с педагогами, спланированы и осуществлены мероприятия по изменению ситуации;

4) организовано психологическое сопровождение вновь прибывших учеников 2-9 классов;

5) проведена диагностика учебных затруднений учащихся, по результатам   выработаны рекомендации для учеников и учителей.

6) проведено исследование удовлетворенности родителей работой гимназии, результаты обсуждены на педагогическом совете, обозначены трудные в работе места и спланированы способы решения этих трудностей;

7) организовано консультирование педагогов, родителей и учеников.

3.8.  Обеспечение безопасности участников образовательного процесса.

      Охрана Гимназии осуществляется Отделом вневедомственной охраны   при УВД Невского района. В обоих зданиях гимназии установлены кнопки тревожной сигнализации, организована вахта. Дежурство администрации и учителей позволяет обеспечить отсутствие травматизма в гимназии во внеурочное время.  
Система оповещения и автоматическая пожарная сигнализация установлены.
3.9. Условия для обучения детей с ограниченными возможностями здоровья.
В 2010-2011 учебном году в гимназии продолжалась работа по организации дистанционного взаимодействия с  учащимися, имеющими проблемы со здоровьем. По  рекомендации  врачебной комиссии было организовано домашнее обучение   учащихся, реализуется система индивидуальных консультаций для детей с ограниченными возможностями здоровья
По программе «Доступная среда» установлены  аппарели на крыльце здания.
3.10. Кадровый состав гимназии.

Кадровое обеспечение образовательного процесса.

В 2010-2011 учебном году  численность работников Гимназии 498 составляла 100 человек.

Административный состав: 

директор – 1, 

заместители директора по учебно-воспитательной работе – 4,  

заместитель директора по воспитательной работе -1, 

заместитель директора по административно-хозяйственной работе -1,

заведующий библиотекой -1, 

главный бухгалтер – 1.

Педагогический состав: 59 работников, из них

- 12 человек  -  учителя начальных классов,

- 43  человека   – учителя средней и старшей школы.

Краткая характеристика педагогического коллектива.

В гимназии сформирован стабильный высоко профессиональный педагогический коллектив, сочетающий в своей деятельности лучшие традиции гимназического образования и инновационные технологии. 
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	Квалификационная категория 
	Количество педагогических работников

	Высшая 
	40

	Первая
	8

	Вторая 
	7


Важный фактор обеспечения высокого качества образования – стабильность коллектива:

	По педагогическому стажу

	от 0 до 5 лет
	4

	от 5 до 10 лет
	11

	более 10 лет
	43

	По стажу работы в Гимназии 498

	от 0 до 5 лет
	12

	от 5 до 10 лет
	20

	более 10 лет
	33

	По образованию

	Высшее
	61

	среднее специальное
	3

	Почетные звания,  награды

	Заслуженный учитель Российской Федерации
	5

	Отличник народного просвещения, Почетный работник общего образования РФ
	16

	Знак «За гуманизацию школы Санкт-Петербурга»
	3


Заслуженный учитель Российской Федерации 

Нина Владимировна Медведь, директор Гимназии;

Галина Симоновна Бритвина, заместитель директора по учебно-воспитательной работе;

Наталия Федоровна Буславская, учитель русского языка и литературы;

Нэлли Яковлевна Гейдина, учитель музыки;

Евгения Львовна Лоншакова, учитель русского языка и литературы.

Участие в конкурсах Приоритетного национального проекта «Образование».

П.Н.Коварская – победитель конкурса «Лучший классный руководитель Санкт-Петербурга»

Е.А.Прахова – участник конкурса лучших учителей.

Аттестация педагогов –  стимул к профессиональному совершенствованию.

	Учебный год
	Всего аттестовано сотрудников
	Подтвердили категорию
	Повысили категорию

	2010-2011
	33
	17
	16


Участие педагогов Гимназии в конкурсе педагогических достижений.
        Ежегодно учителя гимназии принимают участие и побеждают в  конкурсах педагогического мастерства. 

2010-2011 учебный год 

Н.Ю.Громова, заместитель директора по УВР – победитель конкурса в номинации «Лидер в образовании».

А.С.Дюкарева, учитель физики,  - победитель конкурса в номинации «Учитель года».
Т.В.Головнина, учитель английского языка,  - победитель конкурса в номинации «Учитель года».
Творческая группа учителей русского языка и литературы

           Н.Б.Бузулукская

           Н.Ю.Громова

           Н.Ф.Буславская             -               победитель конкурса в номинации

           Е.Л.Лоншакова                                 «Презентация педагогических   

           И.В.Соколова                                                идей и проектов»

            И.Е.Зорина

Творческая группа учителей математики

           О.В.Плуталова

           Т.А.Калеева                       -               лауреат  конкурса в номинации

           Н.Г.Ларина                                         «Презентация педагогических

           М.Г.Карпова                                                    идей и проектов»

           Г.С.Бритвина                                               

Повышение квалификации.  
В  отчетном году 34 педагога повысили квалификацию в ведущих учреждениях постдипломного образования.

Участие учителей-экспертов  в ЕГЭ и ГИА.

14 учителей-предметников приглашены в качестве  экспертов для проверки работ на Едином Государственном Экзамене по русскому языку, литературе, математике, английскому языку, истории, химии, биологии, информатике. 4 учителя участвовали в проверке работ на экзаменах ГИА.

4. Результаты деятельности гимназии, качество образования.
Качественное общее образование обеспечивает возможность достижения высоких учебных результатов и успешной социализации учащихся. Это формирование системы универсальных знаний, умений, навыков, компетенций, опыта самостоятельной деятельности и личной ответственности.

           Основными статистическими показателями учебных результатов явлются:

· общая успеваемость;

· доля обучающихся на «4» и «5»;

· результаты ЕГЭ и ГИА;

· результаты предметных олимпиад и научно-практических конференций;

· продолжение образования.

Динамика качества знаний (данные за три года)
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4.1. Результаты единого государственного экзамена.

[image: image5]
Сравнение среднего балла  на ЕГЭ по гимназии 498 со среднегородскими баллами

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



Выбор предметов для сдачи ЕГЭ. 
     Учащиеся выбирают предметы по профилю Гимназии  для сдачи ЕГЭ.

	Наименование предмета 
	Количество учащихся, сдававших данный предмет
	Средний балл по Гимназии
	Средний балл по городу

	Обществознание 
	34
	59, 41
	60,59

	История
	18
	51,39
	48,70

	Литература
	15
	57,07
	53,00

	Английский язык
	15
	63,13
	67,6


4.2. Результаты государственной (итоговой) аттестации в 9-х классах. 
       9 классов окончили 79 учащихся. 53 учащихся продолжили обучение в Гимназии 498, 7 учащихся поступили в 10 классы других школ, 18 учащихся поступили в учреждения среднего профессионального образования
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Выбор предметов для прохождения государственной итоговой аттестации  соответствует профилю гимназии.

	Наименование предмета 
	Количество учащихся, сдававших данный предмет
	Качество знаний в % (число учащихся, получивших «4» и «5»)

	Обществознание 
	22
	68,2%

	История
	40
	62,5%

	Литература
	14
	100%

	Английский язык
	15
	93,3%


4.3.  Наши выпускники.
  В 2011 году Гимназию окончили 53 учащихся, из них 2 учащихся - Метелева Александра и Толкачева Валерия были награждены золотыми, 5 - Исупов Александр, Медведев Олег,  Ошеренко Полина, Амузинская Екатерина, Чешков Максим - серебряными медалями. 
 48  выпускников поступили в высшие учебные заведения: 

СПб Государственный Университет (2), 

Государственный  Университет Кино и Телевидения (6),

Государственный Институт точной механики и оптики (1),

Северо-западный  технический университет (1),

Государственный технологический институт (2)
Российский Государственный Педагогический Университет им. А.И.Герцена (8), 

Балтийский Государственный Технический Университет им. Д.Д.Устинова (2), 

Государственный Университет сервиса и экономики (3), 

Государственный Университет гражданской авиации (1),

Государственный Университет Телекоммуникаций им. проф.М.А.Бонч-Бруевича (1), Государственный Университет Экономики и Финансов(4), 

Северо-Западная Академия Государственной Службы (1), 

Государственный Университет Технологии и Дизайна (3), 

Государственная Академия Ветеринарной Медицины (1),

Государственный Морской Технический Университет (2),

Государственный Университет Высшая школа Экономики (4),
Институт внешнеэкономических связей, экономики и права (3),

Государственная Медицинская Академия им. И.И. Мечникова (1). 

Государственный архитектурно-строительный университет (2),
5 учащихся продолжили образование в системе среднего профессионального образования.

      Анализ профессиональных намерений наших выпускников показывает, что по преимуществу они выбирают специальности социально-гуманитарного, социально-экономического,  культурологического  профилей, в то же время достойным уровнем знаний обладают и выпускники, стремящиеся к высшему техническому или медицинскому  образованию. 
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5. Социальная активность и внешние связи ОУ.
С каждым годом увеличивается количество социальных и творческих партнеров гимназии. Сотрудничество с учреждениями культуры, науки и образования позволяют расширить возможности учащихся в интеллектуальном  и нравственном развитии. 
Социальными партнерами Гимназии являются учреждения науки и культуры Санкт-Петербурга: 

 РГПУ им. А.И.Герцена – программа совместной опытно-экпериментальной деятельности «Мониторинг интеллектуального развития учащихся»

 СПб ГПМА – профессиональное сопровождение проектов по сохранению здоровья учащихся и учителей 

 СПб ГУСЭ - совместные проекты по социальной, экономической и юридической предпрофессиональной подготовке

 РЛТК, СПб КУЭ «Александровский лицей» – программы культурно-просветительной и профориентационной работы 

 Библиотека им. Н.К.Крупской – игровые программы для учащихся начальной школы, литературный лекторий, организация выставок. 

 ДШИ №3 им. М.И.Глинки – программа сотрудничества в сфере музыкального и художественного образования.

 ДДТ «Семья» - совместные проекты по программе «Толерантность», сотрудничество в сфере театрального и художественного образования.

 Государственный Эрмитаж, Государственный Русский музей – программы внешкольного образования по отечественной истории, истории живописи, скульптуры, архитектуры. 

Гимназия является членом Ассоциации гимназий Санкт-Петербурга.

6. Финансово-экономическая деятельность.
Годовой бюджет Гимназии составляет 49 427 800 рублей, из них поступления из бюджета – 46 225 172 руб., внебюджетные средства – 2 165 227 руб. 85 коп., средства, выделенные депутатом – 1 037 400 руб. Средства бюджета расходуются на выплату заработной платы, совершенствование материально-технической базы, оплату коммунальных услуг, капитальные работы: ремонт кровли (924285,34 руб.), постановка и установка кухонного оборудования (134228,26 руб.), приобретение учебников и художественной литературы (865200 руб.)

Денежные средства, выделенные депутатом, израсходованы на ремонт обеденного зала (519468,60 руб.), поставку и установку вычислительной техники – компьютеры, интерактивные доски, проекторы (279030 руб.), организацию экскурсий (38600 руб.), а также на совершенствование материально-технической базы (162901,40 руб.)
Средства от коммерческой деятельности направлены на ремонт спортивного зала и раздевалок (562275,20 руб.), также на совершенствование материально-технической базы, оплату коммунальных услуг, медицинские осмотры и обучение сотрудников, оформление подписки на периодические издания.
Анализ предоставления  платных  дополнительных образовательных  услуг.

    ГОУ гимназия № 498 Невского района Санкт-Петербурга в соответствии с Уставом и лицензией предоставляет платные  дополнительные образовательные  услуги 

населению.

Предоставление платных дополнительных образовательных  услуг осуществляется на добровольной основе, на основании договоров, заключенных между Учреждением и родителями (законными представителями) обучающихся, воспитанников.

Общий охват детей, получающих платные дополнительные образовательные  услуги, составляет 45 % от общего количества обучающихся.

На 2010 год для осуществления деятельности по оказанию дополнительных платных образовательных услуг  гимназией  было выдано Генеральное разрешение на использование средств от оказания платных дополнительных образовательных услуг, безвозмездных поступлений  от физических и юридических лиц.

В 2010 году на лицевой счет ГОУ гимназии № 498 Невского района Санкт-Петербурга поступило:

- от  родителей оплата за предоставление дополнительных образовательных платных услуг- 4  319 570 рублей 20 копеек- от родителей оплата за питание школьников (30% стоимости питания в день в рамках софинансирования) - 493 293 рубля 22 копейки

Общее поступление доходов составило 4 812 863 рубля 42 копейки, что на 

20,6% больше чем в 2009 году.

 В 2010 году расходование  средств  производилось в строгом соответствии  с Генеральным разрешением.  На средства, полученные от оказания дополнительных образовательных платных услуг, были   приобретены, канцелярские  и хозяйственные товары, раскладушки для лагеря.

Приоритетным направлением финансово-хозяйственной деятельности учреждения являются:

-Увеличение объема дополнительных платных образовательных услуг и иной приносящей доход деятельности, реинвестирование полученной прибыли от услуг в образовательный процесс;

- Проведение ремонтных работ по содержанию зданий и помещений;

-Создание необходимых условий для эффективного и рационального использования помещений.

7. Перспективные направления развития гимназии.
Программа развития Гимназии №498  на 2011-2015 гг. «За грядущее ответственны» создана творчески работающим коллективом, который видит свое предназначение в истинном, качественном, российском воспитании человека, способного принять ответственность за себя, за свою семью, за свой город, за свою страну.

    В программе развития определены приоритетные направления деятельности гимназии в 2011-2012  учебном году

НАПРАВЛЕНИЕ 
ОПЫТНО-ЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

· Изучение интеллектуально-познавательной сферы (высших психических функций личности) учащихся с последующей разработкой индивидуальной корректирующей программы конкретного ребенка или группы детей.

· Оптимизация учебной деятельности и повышение эффективности оказания психологической помощи в гимназии.

· Выявление одаренных школьников и разработка программ их психолого-педагогического сопровождения.

· Создание условий для формирования интеллектуально развитой личности каждого ученика, что в современной школе не может быть осуществлено без психолого-педагогического мониторинга.

НАПРАВЛЕНИЕ  
ДОСТУПНОСТЬ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ 

· Переход на новый Федеральный государственный стандарт: поэтапный переход на новый ФГОС начального и общего среднего образования.

·        Оптимизация образовательного процесса в гимназии – пространство  выбора:  создание возможности  мультипрофильного образования в условиях приоритета гуманитарного профиля.

· Мониторинг качества образования в гимназии: создание службы внутреннего мониторинга качества образования 
НАПРАВЛЕНИЕ    
ОТКРЫТАЯ ШКОЛА
· Центр литературного образования: создание межшкольного центра литературного образования на основе сетевого взаимодействия методических объединений словесников  образовательных учреждений района,  города

   НАПРАВЛЕНИЕ 
КАДРЫ

·     Система внутреннего обучения:  организация внутрикорпоративного обучения

НАПРАВЛЕНИЕ 
ЗДОРОВЬЕСОЗИДАЮЩАЯ СРЕДА 
· Оптимизация здоровьесберегающей  образовательной среды гимназии: актуализация здоровьесбережения участников образовательного процесса как фактора обеспечения доступности качественного образования учащихся  в условиях гимназии.

·     Психосоматическое здоровье   участников образовательного процесса: создание системы сохранения и укрепления психосоматического здоровья. 

НАПРАВЛЕНИЕ          
ВОСПИТАНИЕ – ОБРАЗОВАНИЕ ЛИЧНОСТИ.
· Социальное проектирование: модернизация воспитательной системы гимназии на непрерывной деятельностной основе. 

·   Воспитание российской идентичности:  содержательное наполнение социального проектирования

Модель воспитательной системы гимназии на основе социального проектирования
1 класс                   Я - ученик.                (идентификация себя  как ученика,      

                                                                    социализация в классном коллективе)

2 класс                   Мы – класс               (опыт взаимодействия в учебной  

                                                           деятельности, сотрудничества в коллективе)

3 – 4  классы         Мир добрых дел       (опыт позитивной деятельности)

5  класс                  Мы – россияне         (воспитание национальной       

                                                                                идентичности) 

6 класс                   Я  -  гражданин         (опыт следования этическим традициям,  

                                                                          развитие  толерантного отношения)

7-8 класс               Старт в науку            (включение в исследовательскую  

                                                                   деятельность)

9 класс                   Культурное наследие    (изучение культурного наследия 

                                         народов мира,  опыт участия в сохранении памятников культуры)   

10-11 класс           Общество и карьера     (профессиональное самоопределение, опыт   

                                                                             включения в деловые отношения,  разные  

                                                                       виды творческой познавательной деятельности)

В основе деятельности гимназии – 

   Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа»,

   Стратегия развития системы образования «Петербургская школа 2020», 

   Программа развития Системы образования Невского района на 2011-2015 годы.

  При этом в своей работе мы исходим из конкретной социальной среды, конкретных социальных задач, ресурсов педагогического коллектива.

Гимназия определяет тождество качества образования    и качества жизни.
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